
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RELATÓRIO DO 2º TRIMESTRE DE 2024 DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO 

ESTUDANTIL E INCLUSÃO - PROGESTI 
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RESULTADOS DA PROGESTI NO 2º TRIMESTRE DE 2024  

 

 

1. Macroprocesso Concessão de benefícios 

⮚ Manutenção dos pagamentos dos benefícios (bolsas e auxílios); 

⮚ Concessão de 22 (vinte e dois) Auxílios de Atenção à Saúde; 

⮚ No segundo trimestre de 2024 foram concedidos os seguintes 

benefícios. 

 

 

 

UNIDADE PRUG AUX. 
TRANSPORTE 

AUX. 
ATLETA 

BOLSA DE 
APOIO 

ACADÊMICO 

AUXÍLIO DE 
HIGIENE 

MENSTRUAL 

SEDE 1 5 1 - 241 

UABJ - - - - 46 

UACSA - - - - 55 

UAST - - - 4 332 

 

 

 

2. Macroprocesso Acompanhamento 

A PROGESTI, por meio da Coordenação de Residência para a 

Graduação – CGR, desenvolveu as seguintes ações de 

acompanhamento: 

⮚ Reunião de supervisão com residentes na UAST para 

acompanhamento das demandas; Realização da chamada para 

ocupação de vagas para alojamento de egressos da residência que 

estão devidamente matriculados em cursos de pós-graduação; 

⮚ Ida à UAST com a nova gestão para apresentação da equipe e 

escuta das demandas;  

⮚ Reuniões de alinhamento com equipe CGR. 

 

 

3. Macroprocesso Avaliação 

⮚ Monitoramento dos/as discentes beneficiários/as da assistência 

estudantil, quanto aos prazos de permanência nos programas.  

 



4. Macroprocesso Restaurante Universitário 

Foram realizadas as seguintes atividades no âmbito do RU:  

⮚ Participação no desenvolvimento dos documentos para reajuste no valor 
do contrato do RU da UAST; 

⮚ Participação no desenvolvimento dos documentos para licitação da 
empresa prestadora de serviço do RU da SEDE; 

⮚ Desenvolvimento de atividades para melhorar a acessibilidade dos 
usuários do RU. 
 

 

5. Esportes 

A COPSELC realizou no referido período as seguintes atividades: 

⮚ Continuidade do projeto: PARADESPORTO – projeto de ação para o 

esporte inclusivo na UFRPE, atletismo e práticas corporais na 

diversidade e inclusão na SEDE; 

⮚ Entrega do material na modalidade esportiva do atletismo. 

⮚ Entrega do material esportivo nas Unidades acadêmicas de Serra 

Talhada, de Belo Jardim e no Cabo de Santo Agostinho; 

⮚ Reunião com os atletas do Programa de Promoção ao Esporte (PPE) e 

demais atletas da UABJ, UAST e a UACSA 

⮚ Entrega das squeezes e camisas de treinamento aos atletas do PPE 

⮚ Participação com os/as discentes atletas na corrida do Clube CICORRE, 

etapa campus UFRPE. 

⮚ Participação da equipe de natação nos Jogos Universitários de 

Pernambuco. 

 


